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ABSTRAKSI

Penelitian ini akan menganalisis faktor-faktor yang mempengaruhi keberhasilan implementasi
sistem informasi akuntansi di UKM Kebumen, menggunakan Theory of Reasoned Action
(TRA), dan Technology Acceptance Model (TAM). Responden dalam penelitian ini
berjumlah 50 responden, yang terdiri dari 16 responden dari kelompok usaha kecil dan 34
responden dari kelompok usaha menengah. teknik analisis yang digunakan dalam penelitian
ini adalah analisis regresi berganda, sedangkan variabel mediasi digunakan metode langkah
analisis kausal.
Hasil penelitian ini menyatakan bahwa sikap 1). berpengaruh positif dan signifikan terhadap
penggunaan bunga / niat sistem informasi akuntansi. 2). subjektif norma berpengaruh positif
dan signifikan terhadap minat penggunaan sistem informasi akuntansi. 3). dirasakan
berpengaruh positif dan signifikan kegunaan pada kepentingan penggunaan sistem informasi
akuntansi. 4). Persepsi kemudahan penggunaan prceived berpengaruh positif dan signifikan
terhadap minat penggunaan sistem informasi akuntansi. Mediasi variabel (niat dalam
penggunaan AIS sebagian memediasi pengaruh persepsi kemudahan penggunaan untuk
penggunaan AIS. Sementara sikap variabel, persepsi manfaat menengahi sempurna niat dalam
penggunaan perilaku penggunaan AIS. Minat Variabel penggunaan AIS tidak memediasi
pengaruh norma subjektif variabel terhadap penggunaan sistem informasi akuntansi.
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1. PENDAHULUAN
Sumber daya manusia merupakan sumber daya (resources) yang penting dalam

perusahaan sebagai tenaga penggerak, oleh sebab itu perusahaan memiliki kewajiban

memberikan imbalan atas kerja keras, waktu dan pemikiran dari pegawai dengan berupa gaji,

tunjangan, bonus yang sesuai dan tepat waktu., salah satu masalah kepegawaian yang sangat

penting adalah menyangkut sistem pembayaran gaji dan upah guru dan pegawai. Penggajian

merupakan kompensasi secara langsung yang diberikan kepada guru dan pegawai sebagai

balas jasa atas hasil kerja yang telah dilakukan.

Saat ini di SMK Pancasila 1 Kutoarjo, sistem penggajiannya sudah menggunakan

komputer, namun hanya terbatas pada aplikasi Ms. Excel, kemudian muncul permasalahan

yang dihadapi oleh bagian keuangan yaitu dalam Microsoft Excel tidak menyediakan

database pegawai yang artinya bagian keuangan belum memiliki database pegawai. selain

itu, jumlah guru dan pegawai 73 orang juga menyulitkan bagian keuangan dalam pencarian

data penggajian.

Sistem penggajian berfungsi mencatat dan memproses data yang digunakan untuk

menggaji guru dan pegawai. Mengingat pentingn peranan sistem penggajian, maka sistem
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tersebut seyogyanya didesain dengan baik agar dapat memberikan layanan yang mencukupi

bagi pegawai serta dapat membantu memberikan dukungan informasi bagi pihak instansi

dalam pengambilan keputusan.

Adapun tujuan dari penulisan ini adalah untuk mengetahui “sejauh mana tingkat

efektivitas sistem informasi penggajian yang ada di SMK Pancasila 1 Kutoarjo, Purworejo

saat ini dan untuk mengetahui seberapa jauhkah kehandalan sistem informasi penggajian ini

sebagai bahan perencanaan atau bahan pengambilan keputusan manajemen pada SMK

Pancasila 1 Kutoarjo, Purworejo.

2. TELAAH PUSTAKA
Sistem adalah hubungan satu unit dengan unit- unit lainnya yang saling berhubungan

satu sama lainnya dan yang tidak dapat dipisahkan serta menuju suatu kesatuan dalam

rangka mencapai tujuan yang telah ditetapkan. Apabila satu unit macet/terganggu, unit

lainnyapun akan terganggu untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan tersebut. (Gaol,

2008: 9)

Menurut Laudon (2004: 8) dalam Gaol (2008: 8), “information is data that have

been shaped into a form that is meaningful and useful to human being”, yang

mengandung pengertian yaitu “informasi adalah data yang sudah dibentuk kedalam sebuah

formulir bentuk yang bermanfaat dan dapat digunakan untuk manusia”,

Akhirnya Sistem Informasi Manajemen (SIM) dapat didefinisikan “sebagai suatu

alat untuk menyajikan informasi dengan cara sedemikian rupa sehingga bermanfaat bagi

penerimanya (Kertahadi, 1995)” dalam Fatta (2007: 9). Tujuannya adalah “untuk menyajikan

informasi guna pengambilan keputusan pada perencanaan, pemrakarsaan, pengorganisasian,

pengendalian kegiatan subsistem suatu perusahaan, dan menyajikan sinergi organisasi pada

proses (Murdick dan Ross, 1993)” Fatta (2007: 9)

Gaji adalah balas jasa dalam bentuk uang yang diterima pegawai sebagai

konsekuansi dari kedudukannya sebagai seorang pegawai yang memberikan sumbangan

dalam mencapai tujuan organisasi, atau dapat  dikatakan sebagai bayaran tetap yang

diterima seseorang dari keanggotaanya dalam sebuah organisasi. (Hariandja, 2002: 245).

Menurut Kuswayatno, (2006: 104), pengertian basis data atau database adalah

“representasi kumpulan data yang saling berhubungan yang disimpan secara bersama-sama

dan tanpa pengulangan yang tidak perlu untuk memenuhi berbagai kebutuhan”
Menurut Ashari (2006: 2), Microsoft Access adalah “aplikasi yang digunakan untuk

mengelola database. Aplikasi ini memiliki beberapa kelebihan dibandingkan dengan

aplikasi database lain dalam hal ini kemudahan operasi dan ketersediaan aplikasi di

masyarakat

RELASI ANTAR TABEL
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3. IMPLEMENTASI SISTEM
3.1. Tampilan Menu Utama

Gambar 3.1 Tampilan menu utama

Menu utama merupakan menu tampil yang setelah password diisi. Menu utama berisi menu

guru, menu pegawai, dan menu keluar

3.2. Tampilan Menu Penggajian Guru

Gambar 3.2 Tampilan menu pengggajian guru

Menu guru berisi komponen yang ada dalam penggajian meliputi submenu identitas, jabatan,

gaji, tunjangan, potongan gaji guru. Menu guru juga berisi tombol kembali ke menu utama

dan tutup tampil
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3.3. Tampilan Menu Penggajian Pegawai

Gambar 3. 3 Tampilan menu penggajian pegawai

Menu pegawai berisi komponen yang ada dalam penggajian meliputi submenu identitas,

jabatan, gaji, tunjangan, potongan gaji pegawai. Menu pegawai juga berisi tombol kembali ke

menu utama dan tutup tampilan

1. Tampilan form struk gaji guru dan pegawai
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Gambar 3.4 Tampilan form struk gaji guru dan pegawai

2. Tampilan form jabatan guru dan pegawai
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Gambar 3.5 Tampilan form jabatan guru dan pegawai

3. Tampilan form identitas guru dan pegawai



POLITEKNIK SAWUNGGALIH AJI - PURWOREJO

Jurnal Ekonomi dan Teknik Informatika Volume 3 Nomor 5 Edisi Februari 2015 76

Gambar 3.6 Tampilan Form identitas guru dan pegawai

4. Tampilan form tunjangan guru dan pegawai
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Gambar 3.7 Tampilan Form jabatan guru dan pegawai

5. Tampilan form potongan gaji guru dan pegawai



POLITEKNIK SAWUNGGALIH AJI - PURWOREJO

Jurnal Ekonomi dan Teknik Informatika Volume 3 Nomor 5 Edisi Februari 2015 78

Gambar 3.8 Tampilan Form potongan guru

6. Tampilan form gaji pokok guru dan pegawai
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Gambar 3.9 Tampilan Form gaji pokok guru dan pegawai

7. Tampilan struk gaji guru dan pegawai
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Gambar 3.10 Tampilan struk gaji guru dan pegawai
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